%

Eﬂ?g;:jzsekie %} DOLNY Unia Europejska S
\ </ SL ASK Europejski Fundusz Spoteczny .

Program Regionalny

renikk —rx.4010. 10t
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INFORMACJA O WYNIKU NABORU
na wolne stanowisko urzednicze
specjalista ds. monitorowania projektu

pn.: ,,Ksztalcenie Zawodowe szansa dla uczniow Powiatu Bolestawieckiego”
(nazwa stanowiska urzedniczego)

Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji i Ksztatcenia Kadr w Bolestawcu informuje, ze w wyniku
zakonhczenia procedury otwartego i konkurencyjnego naboru na stanowisko specjalisty ds.
monitorowania projektu pn.: ,Ksztalcenie Zawodowe szansa dla uczniéw Powiatu
Boleslawieckiego” zostata wybrana:

PANI KAROLINA MATERA-WOZNIAK — zamieszkala w Bolestawcu

UZASADNIENIE:

Pani Karolina Matera-Wozniak spelnila wszystkie wymagania okre$lone w ogloszeniu o naborze
na w/w stanowisko. Podczas przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej kandydatka uzyskata
najwicksza ilos¢ punktow rekrutacyjnych, oraz wykazata, ze posiada odpowiednie predyspozycje 1
umiejetnosci gwarantujace prawidlowe wykonywanie powierzonych obowiazkow na stanowisku
specjalisty ds. monitorowania projektu pn.: ,Ksztalcenie Zawodowe szansa dla uczniow
Powiatu Boleslawieckiego”

(podpis Dyrektora PCEIKK)
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